
労働者派遣事業に係わる情報提供

月島ジェイテクノメンテサービス株式会社

労働者派遣事業の適正な運営の確保及び派遣労働者の保護等に関する法律 第23条第5項の規定

により下記のとおり情報提供します。

対象：２０２４年度（２０２４年４月～２０２５年３月）

記

１． 派遣労働者数

（１日平均） 99 人

２． 派遣先の数 9 件

３． マージン率 37.2 ％

４． 労働者派遣に関する料金の平均額 36,002 円

（１日８時間当たりの額）

５． 派遣労働者の賃金の平均額 22,600 円

（１日８時間当たりの額）

６． 教育訓練に関する事項

教育訓練の種類・内容 対象者
実施人員
(延べ人数)

方法
実施
主体

賃金支給
派遣労働者
の費用負担

　入職時等基礎的訓練

・ 派遣先設備の技術的教育

・ 就業規則等入社時教育 入職時 7人 Off-JT 当社 有給 無

・ 就業条件等説明

・ 派遣先設備の技術的教育

・ 安全衛生教育

　職能別訓練

・ 低圧電気取扱業務特別教育

・ ダイオキシン類ばく露防止業務特別教育 50人 Off-JT 当社 有給 無

・ 酸素欠乏危険作業第二種特別教育

・ 刈払機取扱作業者安全衛生教育

　階層別訓練

・ 入社2年目研修

・ 入社3年目研修 ｷｬﾘｱ形成

・ 若手層研修 対象者

・ 新任主事補研修

・ 新任管理職研修

　その他の教育訓練

・ ﾒﾝﾀﾙﾍﾙｽ ｾﾙﾌｹｱ&ﾗｲﾝｹｱ ﾊﾗｽﾒﾝﾄ研修 ｷｬﾘｱ形成

・ 機械設備・電気設備研修 対象者

・ 下水道技術検定試験対策研修

７． その他労働者派遣事業の業務に関し参考となると認められる事項

・ 福利厚生等 社会保険（健康保険・厚生年金保険）、労働保険（雇用保険・労災保険）、有給休暇、
育児・介護休業、定期健康診断、ストレスチェック健康調査実施等
旅行やグルメ、エンタテイメント等の各種割引で、充実したオフタイムをサポート。

・ 各種サポート 通信教育、資格取得支援制度の充実。
キャリアに関する相談窓口を設置。

以上

入職時
派遣中

11人 Off-JT 当社 有給 無

3人 Off-JT 当社 有給 無


